
แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )

7.1 แผนงาน  บริหารงานทั่วไป  งาน บริหารทั่วไป
1 ส ารวจและประเมินความพงึ

พอใจของผู้รับบริการ
เพื่อประเมินความพงึพอใจ
ของประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการ

ประชาชนที่รับ
บริการจาก อบต.ไร่ส้ม

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนการ
จัดท า 1 
คร้ัง/ปี

การบริการ
ประชาชนมี

ประสิทธภิาพ
เพิ่มขึ้น

ส านักปลัด

2 ส่งเสริมความรู้ด้านสิทธ ิ
เสรีภาพ สิทธมินุษยชน

เพื่อส่งเสริมหรือปอ้งกัน
ไม่ใหม้ีการละเมิดสิทธิ
มนุษยชน

ประชาชนทั่วไปหรือ
ผู้ที่มีโอกาสถูกละเมิด
สิทธิ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนมีความ
ความรู้ด้านสิทธ ิ
เสรีภาพ สิทธิ

มนุษยชน มากขึ้น

ส านักปลัด

3 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการ
ปฏบิติังานและประโยชน์สุข
ของประชาชน

เพื่อปลูกจิตส านึก และ
ส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรมใหแ้ก่เจ้าหน้าที่ 
อบต.

คณะผู้บริหาร,        
ส.อบต.พนง.ส่วน
ต าบล, ลูกจ้างประจ า
ผู้น าชุมชน

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ผู้ผู้รับการอบรมมี
คุณธรรม 

จริยธรรม ในการ
ปฏบิติังาน

ส านักปลัด

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
       เปา้หมาย     

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

4 อบรมและสัมมนา เพื่อให้
ความรู้เร่ืองการปอ้งกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน

เพื่อใหเ้จ้าหน้าที่
ปฏบิติังานอย่าง เปน็ธรรม
 และสร้างความเชื่อมั่นวา่
หน่วยงานไม่มี
ผลประโยชน์แอบแฝง

คณะผู้บริหาร, ส.
อบต.พนง.ส่วนต าบล,
 ลูกจ้างประจ า พนง.
จ้าง

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ลดการทจุริต
ประพฤติมิชอบ

และปฏบิติัหน้าที่
อย่างเปน็ธรรม

ส านักปลัด

5 การมีส่วนร่วมขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นในการ
ปอ้งกันการทจุริต

เพื่อปลูกจิตส านึกและ
ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการปอ้งกันและ
ปราบปรามการทจุริต/
ทราบผลเสียของการทจุริต

คณะผู้บริหาร,        
ส.อบต.พนง.ส่วน
ต าบล, ลูกจ้างประจ า
ผู้น าชุมชน

      35,000      35,000      35,000        35,000      35,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

    คณะผู้บริหาร, 
  ส.อบต.พนง.
ส่วนต าบล, 

ลูกจ้างประจ า 
ผู้น าชุมชน มีส่วน
ร่วมขององค์กร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นในการ

ปอ้งกันการทจุริต

ส านักปลัด

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

6 อบรมความรู้เกี่ยวกับการ
ด าเนินการทางวนิัยแก่
บคุลากรองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น

เพื่อใหผู้้เข้าร่วมรับการ
อบรมได้รับความรู้เกี่ยวกับ
วนิัยตลอดจนกระบวนการ
ด าเนินการเกี่ยวกับวนิัยที่
เปล่ียนแปลงตามประกาศ
หลักเกณฑ์

คณะผู้บริหาร,        
ส.อบต.พนง.ส่วน
ต าบล, ลูกจ้างประจ า
ผู้น าชุมชน

      20,000      20,000      20,000        20,000      20,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

คณะผู้บริหาร,   
พนง.ส่วนต าบล, 
ลูกจ้างประจ า, 
พนง.จ้าง ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับ
วนิัยตลอดจน
กระบวนการ
ด าเนินการ

เกี่ยวกับวนิัยที่
เปล่ียนแปลงตาม

ประกาศ
หลักเกณฑ์

ส านักปลัด

7 พฒันาศักยภาพการ
ใหบ้ริการประชาชน (KM)

เพื่อพฒันาศักยภาพการ
ใหบ้ริการประชาชน

คณะผู้บริหาร, ส.
อบต.พนง.ส่วนต าบล,
 ลูกจ้างประจ า พนง.
จ้าง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

เพิ่มประสิทธภิาพ
การใหบ้ริการ

ประชาชน

ส านักปลัด

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

8 เพิ่มประสิทธภิาพในการ
บริหารงาน อบต.

เพื่อพฒันาความรู้
ความสามารถในการ
บริหารงานของ อบต.

คณะผู้บริหาร, ส.
อบต.พนง.ส่วนต าบล,
 ลูกจ้างประจ า พนง.
จ้าง ผู้แทนจาก ผู้น า
ชุมชน

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจใน
การบริหาร
จัดการตาม

อ านาจหน้าที่มาก
ยิ่งขึ้น

ส านักปลัด

9 อบรมใหค้วามรู้พรบ.ข้อมูล
ข่าวสาร

เพื่อใหม้ีความรู้เกี่ยวกับ 
พรบ.ข้อมูลข่าวสาร

คณะผู้บริหาร, ส.
อบต.พนง.ส่วนต าบล,
 ลูกจ้างประจ า พนง.
จ้าง ผู้แทนจาก ผู้น า
ชุมชน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจใน 

พรบ.ข้อมูล
ข่าวสาร

ส านักปลัด

10 รัก 5 ส. เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพใน
การปฏบิติังานและสร้าง
ความตระหนักในมาตรฐาน
 5 ส.

พนักงานส่วนต าบล
พนักงานจ้าง

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

เกิดความสะอาด
และมี

ประสิทธภิาพใน
การปฏบิติังาน

ส านักปลัด

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

11 จัดท าวารสารฯ/ จดหมาย
ข่าว อบต.ไร่ส้ม

เพื่อประชาสัมพนัธผ์ลการ
ด าเนินงานและข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ของอบต.

จัดท าวารสาร /
จดหมายข่าว อบต.ไร่
ส้ม

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนการ
จัดท า 1 
คร้ัง/ปี

ประชาชนได้
ทราบถึงผลการ
ด าเนินงานและ
ข้อมูลข่าวสาร

ของทางราชการ
เพิ่มขึ้น

ส านักปลัด

12 จัดท าเอกสารเผยแพร่
ประชาสัมพนัธค์วามรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับกิจการทอ้งถิ่น

เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
อ านาจหน้าที่ของอบต.
หรือระเบยีบต่างๆที่
เกี่ยวข้อง

จัดท าเอกสาร
เผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนการ
จัดท า 1 
คร้ัง/ปี

ประชาชนมี
ความรู้ ความ
เข้าใจบทบาท

หน้าที่ของอบต. 
เพิ่มขึ้น

ส านักปลัด

13 ส่งเสริมความรู้ผู้ประกาศข่าว
ผ่านหอกระจายข่าวประจ า
หมู่บา้น

เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพใน
การประชาสัมพนัธแ์ละ
การส่ือสารกิจการต่างๆ 
ของอบต.

จัดอบรมผู้ประกาศ
ข่าว ประจ าหมู่บา้น

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

การประชา 
สัมพนัธแ์ละการ
ส่ือสารกิจการ

ต่างๆ ของ อบต.
มีประสิทธภิาพ

เพิ่มขึ้น

ส านักปลัด

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

14 จัดท าวดิีทศัน์แนะน าอบต.    
ไร่ส้ม

เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพใน
การประชาสัมพนัธแ์ละ
เผยแพร่ใหป้ระชาชนได้รับ
ทราบ

จัดท าวดีิทศัน์
ประชาสัมพนัธอ์บต.
ไร่ส้ม

30,000 จ านวน 1 คร้ัง การ
ประชาสัมพนัธ ์

เผยแพร่ มี
ประสิทธภิาพและ
เปน็ที่รู้จักของคน

ทั่วไป

ส านักปลัด

15 จัดงานวนัแม่แหง่ชาติ เพื่อแสดงความจงรักภกัดี
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธคุิณฯ

จัดกิจกรรมวนัแม่ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนได้
แสดงออกถึง

ความจงรักภกัดี
ต่อสถาบนั

ส านักปลัด

16 จัดงานวนัพอ่แหง่ชาติ เพื่อแสดงความจงรักภกัดี
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธคุิณฯ

จัดกิจกรรมวนัพอ่ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนได้
แสดงออกถึง

ความจงรักภกัดี
ต่อสถาบนั

ส านักปลัด

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

17 บริหารอ านวยการศูนย์
ประสานการปฏบิติัการร่วม
และอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชน ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น

เพื่อสนับสนุนการปฏบิติั
ราชการใหเ้ปน็ไปตามหลัก
ธรรมาภบิาล

อุดหนุนศูนย์ระดับ
อ าเภอเมืองเพชรบรีุ

11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 จ านวนที่
อุดหนุน 1 

คร้ัง/ปี

เกิดประสิทธภิาพ
ในการปฏบิติังาน

ส านักปลัด

18 วนัเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธบิดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หวั

เพื่อแสดงความจงรักภกัดี
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธคุิณฯ

จัดงานเทดิพระเกียติ
ในวนัที่ 28 ก.ค เพื่อ
สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการแสดงและจัด
กิจกรรมน้อมระลึก
ในพระมหากรุณาธ ิ
คุณที่มีต่อพสกนิกร
ชาวไทย

      80,000      80,000      80,000        80,000      80,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนได้แสดง
 ออกถึงความจง

รัก ภกัดีต่อ
สถาบนั

พระมหากษตัริย์

ส านักปลัด

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

19 วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทดิา 
พชัรสุธาพมิลลักษณ        
พระบรมราชินี

เพื่อแสดงความจงรักภกัดี
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธคุิณฯ

จัดงานเทดิพระเกียติ
ในวนัที่ 3 มิ.ย. เพื่อ
สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการแสดงและจัด
กิจกรรมน้อมระลึก
ในพระมหา
กรุณาธคุิณที่มีต่อ
พสกนิกรชาวไทย

      80,000      80,000      80,000        80,000      80,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนได้แสดง
 ออกถึงความจง

รัก ภกัดีต่อ
สถาบนั

พระมหากษตัริย์

ส านักปลัด

20 เพิ่มประสิทธภิาพและพฒันา
ศักยภาพผู้น าและเครือข่าย
การด าเนินงานด้านสุขภาพ

เพื่ออบรมถ่ายทอดความรู้
และทกัษะการปฏบิติังาน
ด้านสาธารณสุข และการ
ท างานแบบมีส่วนร่วม

อสม. ประจ าหมู่บา้น,
 ผู้ช่วยเหลือในการ
ด าเนินงานด้าน
สาธารณสุข, แกนน า
ชุมน, จนท.อบต., 
และผู้เกี่ยวข้องกับ
การด าเนินงาน

   300,000    300,000    300,000      300,000    300,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ผู้เข้าอบรมมี
ความรู้และทกัษะ
การปฏบิติังาน
ด้านสาธารณสุข
และ การท างาน
แบบมีส่วนร่วม

กอง
สาธารณสุขฯ

1,201,000 1,171,000 1,171,000 1,171,000 1,171,000รวมงบประมาณทั้งสิ้น

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

1 ปรับปรุงแผนที่ภาษแีละ
ทะเบยีนทรัพย์สิน เพื่อ
รองรับการจัดเก็บภาษทีี่ดิน
และส่ิงปลูกสร้าง

เพื่อพฒันาปรับปรุงข้อมูล
แผนที่ภาษแีละทะเบยีน
ทรัพย์สิน เพื่อรองรับการ
จัดเก็บภาษทีี่ดินและส่ิง
ปลูกสร้างของ อบต.ใหม้ี
ประสิทธภิาพ

ปรับปรุงฐานข้อมูล
ด้านการจัดเก็บภาษี
ที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปรับปรุง
แผนที่ภาษ ี1

 แหง่

อบต.มีข้อมูลภาษี
และรายได้ต่างๆ 

เปน็ปจัจุบนั

กองคลัง

2 เพิ่มประสิทธภิาพการเก็บ
ภาษแีละค่าธรรมเนียม

เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพใน
การจัดเก็บภาษี

การจัดประชาสัมพนัธ์
 ส่ือต่างๆ เช่น ปา้ย
ประกาศ คัตเอาท ์
แผ่นพบั วทิยุ 
อินเตอร์เน็ต จัดซ้ือ/
จัดหา ของขวญัของ 
รางวลัจูงใจให้
ประชาชนช าระภาษี
ตามก าหนดเวลา

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนการ
จัดการ
ประชา 

สัมพนัธ ์1 
คร้ัง/ปี

การจัดเก็บภาษี
และ

ค่าธรรมเนียมมี
ประสิทธภิาพ

เพิ่มขึ้น

กองคลัง

530,000 530,000 530,000 530,000 530,000

7.1 แผนงาน บริหารงานทั่วไป งาน บริหารงานคลัง

รวมงบประมาณทั้งส้ิน

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

1 จัดเวทปีระชาคมเพื่อจัดท า
และทบทวน ปรับปรุง 
แผนพฒันาทอ้งถิ่น

เพื่อรับทราบถึงสภาพ
ปญัหาความต้องการ  ของ
ประชาชนและส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของประชาชน
ในการบริหารและ พฒันา
ทอ้งถิ่น

จัดท า ทบทวน
ปรับปรุงแผนพฒันา
ทอ้งถิ่น

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

มีแผนพฒันา
ทอ้งถิ่น ที่เกิด
จากมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

และใช้เปน็
แนวทางในการ
พฒันาทอ้งถิ่น

ต่อไป

ส านักปลัด

2 อบต.เคล่ือนที่บริการ
ประชาชน

เพื่อใหบ้ริการแก่ประชาชน
ในเชิงรุก

ออกหน่วยเคล่ือนที่
ใหบ้ริการ จ านวน 12
 หมู่บา้น

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
รวดเร็วในการ

ใหบ้ริการ

ส านักปลัด

7.2 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งาน ส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)



แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  7  การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

7.  ยุทธศาสตร์   การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ตัวชี้วดั
    2566   

(บาท)
    2567   

(บาท)
    2568   

(บาท)
    2569   

(บาท)
    2570   

(บาท)
( KPI )ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

       เปา้หมาย     
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลไร่ส้ม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลลัพทท์ี่คาดวา่
จะได้รับ

3 ส่งเสริมการเรียนรู้การด าเนิน
ชีวติแบบเศรษฐกิจพอเพยีง

เพื่อใหป้ระชาชนมีความ
อยู่ดีมีสุขโดยมีปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงเปน็
แนวทางในการด ารงชีวติ

ใหค้วามรู้แก่
ประชาชนเร่ือง
เศรษฐกิจพอเพยีง/
จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพยีง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนการ
จัดกิจกรรม 
1 คร้ัง/ปี

ประชาชนมี
ความรู้แนวทาง

ของปรัชญา
เศรษฐกิจ

พอเพยีงและ
สามารถน ามา
ปรับใช้เปน็ 

แนวทางในการ
ด าเนินชีวติได้

กองสวสัดิการฯ

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000รวมงบประมาณทั้งสิ้น

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)


